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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Lagoa de Dentro
Gabinete do Prefeito

Lei de N° 574/2021

Dispée sobre o Conselho Municipal de Saude de
Lagoa .e Dentro-PB, define sua composigio e
atribuicoes, com base nas recomendagdes da
Resolugdo n°. 453 de 10/05/2012 do Conselho
Nacional de Sadde, revoga a Lei Municipal de n°
277/1997 e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE DENTRO, Estado do Paraiba, no uso de suas
atribui¢es legais e nos termos da Lei Organica Municipal, fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 1% Esta Lei visa a adequagdo do Conselho Municipal de Saide de Lagoa de Dentro, a Resolugio do
Conselho Nacional de Satide(CNS) de N° 453, de 10 de maio de 2012, que aprova as diretrizes para instituigdo,
reformulagdo, reestruturagio e funcionamento dos Conselhos de Saude.

§ 1° O Conselho Municipal de Saude de Lagoa de Dentro — CMS, criado pela Lei Municipal de n® 277/1997,
€ um 6rgao colegiado de carater permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Saude - SUS no
ambito municipal, que tem por competéncia formular estratégias e controlar a execugio da Politica de Satde
do Municipio de Lagoa de Dentro junto a Secretaria de Saude;

§ 2° O Conselho Municipal de Satide de Lagoa de Dentro — CMS ¢ orgdo integrante da estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Saude;

§ 3° O Conselho Municipal de Saude de Lagoa de Dentro — CMS, tem por finalidade acompanhar e controlar
a execugdo da Politica de Saude do Municipio de Lagoa de Dentro, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros, em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo II,
Secdo 11, as Leis Federais de n° 8.080/90, 8.142/90 ¢ a Lei Complementar 141/12.

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saide(CMS) tera fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e
consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento, acoizpanhamento, controle e avaliacdo da politica

AR A AR e W A T e N

EM_G3O / 0B | 2/

B

A R0



Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Lagoa de Dentro
Gabinete do Prefeito

municipal de satde, de acordo com a Lei Organica do Municipio de Lagoa de Dentro, Constitui¢do Federal e
legislacao que regulamenta a organizagdo do SUS.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Saide-CMS devera garantir a participagdo da sociedade
organizada.

Art. 3° Cabera ao Conselho Municipal de Saude, com o apoio da Secretaria Municipal de Saide de
Lagoa de Dentro/PB, convocar, organizar e realizar as Conferéncias de Satide do Municipio, podendo
extraordinariamente ser convocada através da maioria avsoluta dos membros do referido conselho,
caso o Poder Executivo ndo o faga em tempo habil ao inicio dos trabalhos, conforme proposto pelo
plenario do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4.° O Conselho Municipal de Saide — CMS/Lagoa de Dentro é Orgio Independente de Assessoramento e
Fiscalizagdo que compde a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satde, sem subordinagio,
atuando como instancia colegiada, deliberativa e permanente do Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio.

Art. 5°. O Conselho Municipal de Satide (CMS) sera composto por representantes de: entidades, institui¢des e
movimentos representativos de usudrios do Sistema Unico de Saide(SUS), de entidades representativas de
trabalhadores da area da satide, do governo municipal e de entidades representativas de prestadores de servigos
de saude, tendo uma mesa diretora eleita entre os membros do Conselho, em reunifo plenaria.

§1°. A Mesa Diretora, referida no artigo 5° desta Lei sera eleita diretamente pela Plenaria do Conselho
Municipal e tera a seguinte composigdo:

a) Presidente;

b) Vice presidente;

¢) Primeiro Secretario; e

d) Segundo Secretario.

§2°. A representagdo dos usudrios serd paritaria em relag@o ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Satde tera 08 (oito) membros representativos, respeitando a paridade entre
os membros, nos seguintes termos:

§1°50% (cinquenta por cento), compreendendo 4 (quatro) integrantes de Entidades, Institui¢des e Movimentos
representativos de Usuarios, assim distribuidos: @
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[ - 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Urbanos/Rurais;

Il — 02 (dois) representantes das Associacdes de Moradores da Zona Urbana e/ou entidades afins;
IIT — 02 (dois) representantes das Associagdes de Moradores da Zona Rural e/ou entidades afins;
IV — 02 (dois) representantes de Entidades Religiosas;

V — 01 (um) representante de entidades de portadores de patologias e/ou necessidades especiais;

§2° 25% (vinte e cinco por cento), compreendendo 2 (dois) integrantes de Entidades representativas dos
Trabalhadores da area de Saude.

§3°25% (vinte e cinco por cento), compreendendo 1 (um) integrantes, sendo 1 (um) representantes do Governo
Municipal, 1 (um) representante dos Prestadores de servigos Privados conveniado ao SUS e 1 (um)
representante dos Prestadores de servigos Sem Fins Lucrativos conveniado ao SUS.

§4° Os representantes de todos os. segmentos, titulares e suplentes, serdo designados por meio de portaria
assinada pelo Prefeito do Municipio, respeitando a indicag¢io de suas entidades ou orgaos correspondentes, nas
formas previstas nesta Lei.

§5° Cada segmento representado do conselho tera um suplente, podendo este ser escolhido de entidade diversa
do titular.

§6° Um mesmo segmento podera ocupar no maximo duas vagas no Conselho Municipal de Saude;

§7° A presidéncia do Conselho Municipal de Satde sera atribuida ao conselheiro eleito pela plenaria do
Conselho.

§8° O (a) Secretario (a) Municipal de Saide é membro nato do CMS/Lagoa de Dentro;

§9° As representagdes constitutivas deverdo ser estabelecidas e possuirem atuagc@o no municipio de Lagoa de
Dentro.

§10° A representa¢do nos segmentos deve ser distinta e auténoma em relagdo aos demais segmentos que
compdem o Conselho Municipal de Saiide (CMS), nao podendo, portanto, ser representante dos Usudrios ou

de Trabalhadores, profissional com cargo de dire¢do ou de confianga na gestdao do SUS, ou prestador de
servigos de saude.

§11 A ocupagdo de fungdes na area da satide que interfiram na autonomia representativa do Conselheiro (a) ¢
impedimento da representagdo de Usuario(a) e Trabalhador(a), e, a juizo da entidade, de indicativo de
substituigdo do Conselheiro(a). ' @
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§12 A ocupagdo de cargo em comissdo ou func¢do de confianca na esfera municipal ensejara automaticamente
a declaragdo de impedimento do membro do Conselho, salvo na hipétese de ficar na condi¢@o de representante
do governo municipal.

§13 A participa¢do dos membros eleitos do Poder Legislativo, bem como do Poder Judiciario e do Ministério
Publico, como conselheiros ndo € permitida no Conselho Municipal de Saide (CMS), nos termos da Terceira
Diretriz, Inciso VIII, da Resolu¢do N° 453 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude.

§14 As fungdes de membro do Conselho Municipal de Saide (CMS) ndo serdo remuneradas, considerando-se
o seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garantem a dispensa do trabalho somente nos periodos de
atividades do Conselho Municipal de Satde (CMS), sem prejuizo para o conselheiro.

§15 Para fins de justificativa junto aos orgdos, entidades competentes e institui¢des, o Conselho Municipal de
Saude (CMS) emitirda declaragdo de participagdo de seus membros durante o periodo das reunides,
representacdes, capacitagdes e outras atividades especificas.

§16 O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos, conforme legislacio vigente.

§17 Sempre que forem convocadas eleigdes para o Conselho Municipal de Satide (CMS), o plenario editara as
normas do procedimento eleitoral, por meio de Edital.

§18 As entidades, instituicdes e movimentos representativos de usuarios, de entidades representativas de
trabalhadores da 4rea da satde e de entidades representativas de prestadores de servigos de satde, aptos a
concorrer para as vagas de membros do Conselho Municipal de Saude (CMS), deverao encaminhar indicago
de seus representantes por escrito, conforme previsto nesta Lei.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° O Governo Municipal garantird autonomia administrativa para o pleno funcionamento do Conselho
Municipal de Satide (CMS), dotacdo orcamentaria, autonomia financeira e organizago da secretaria executiva
com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

Art. 8° O mandato dos Conselheiros Municipais de Satde sera de 02 (dois) anos, cabendo prorrogagdo ou
recondugdo, por uma Unica vez, ndo devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal.

§1° Com relagdo ao mandato de Conselheiro Municipal de Saude, é vedado o exercicio desta fung¢do
por trés(03) mandatos seguidos/consecutivos. @
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§2° Perdera o mandato, o conselheiro que no periodo de 01 (um) ano, faltar a mais de 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativas;

Art.9. O Conselho Municipal de Satde (CMS) deliberara sobre sua estrutura administrativa e o quadro de
pessoal.

Art. 10. O Conselho Municipal de Satide (CMS) contard com uma secretaria-executiva coordenada por pessoa
preparada para a fungdo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de
Satde, que definira sua estrutura e dimensao.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satide (CMS) sera coordenada por pessoa
indicada pelo Plenario.

Art. 11. O Plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) se reunira uma vez de cada més e
extraordinariamente, quando necessario, e terda como base o seu Regimento Interno. A pauta e o material de
apoio das reunides ordinarias devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

Art. 12. As reunides plenarias do Conselho Municipal de Saude (CMS) sdo abertas ao publico e deverdo
acontecer em espagos e horarios que possibilitem a participacio da sociedade.

Art. 13. O Conselho Municipal de Saide (CMS) exerce suas atribui¢des mediante o funcionamento do
Plenario, que, além das comissdes intersetoriais estabelecidas na Lei n° 8.080/90, instalara outras comissdes
intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes poderdo contar com
integrantes ndo conselheiros.

Art. 14. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Satide podera recorrer a pessoas
e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as institui¢gdes formadoras de recursos humanos para
a saude e as entidades representativas de profissionais e usudrios de satide, independentemente de sua condigéo
de membros;

I1 — Poderao ser convidadas pessoas ou institui¢des de notdria especializacio na area de satde, para assessorar
o Conselho em assuntos especificos;

[II — poderdo ser criadas comissdes internas entre as institui¢des, entidades e membros do Conselho, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art.15. As decisdes do Conselho Municipal de Satde (CMS; serdo adotadas mediante quérum minimo, ou
seja, maioria simples (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se
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Art. 16. Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Mu.sicipal de Saude (CMS) preservara o que esta
garantido em lei, e devera ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, para depois ser
homologada pelo Prefeito do Municipio e alterada em seu Regimento Interno.

Art. 17. A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do(a) ocupante do cargo de
Secretario(a) de Saude Municipal para que faca a prestagdo de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento
do plano de saude, agenda da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de
aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgéo e a oferta de
servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 ¢
com a Lei Complementar no 141/2012.

Art. 18. O Conselho Municipal de Saude (CMS), com a devida justificativa, buscara auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS.

Art.19. O Pleno do Conselho Municipal de Saude (CMS) devera manifestar-se por meio de Resolugdes,
Recomendagdes, Mogdes e outros atos deliberativos.

§1°. As Resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo Prefeito, em um prazo de 30 (trinta) dias.

§2°. Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologada a resolugido e nem enviada justificativa pelo
gestor municipal ao Conselho Municipal de Saude (CMS) com proposta de alteragio ou rejei¢ao a ser apreciada
na reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho Municipal de Saide (CMS) podem buscar a
validac@o das resolucdes recorrendo a justica e ao Ministério Publico, quando necessario.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 20. Ao Conselho Municipal de Satide (CMS), que tém competéncias definidas nas leis federais, bem como
em indicagdes advindas das Conferéncias de Saude, compete:

[ - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

I1 - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

I1I - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias
de Saunde;

[V - atuar na formulag@o e no controle da execucdo da politica de satde, incluindo os seus aspectos econdmicos
e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicag¢@o aos setores publico e privado;

@
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V - definir diretrizes para elaboragido dos planos de saude e deliberar sobre o seu contetdo, conforme as
diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovac@o ou néo do relatério de gestdo;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com os
demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica, educacao, trabalho, agricultura,
idosos, crianga e adolescente e outros;

VIII — proceder a revisdo periodica dos planos de satde;

IX - deliberar sobre os programas de salide e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo,
propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporagdo dos avancgos cientificos e tecnologicos na area da Saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizag@o e o funcionamento do Sistema Unico de Saude
do SUS;

X1 - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de Satde
Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XII - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado mediante contrato ou convénio na area
de saude;

XIII - aprovar a proposta orcamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, observando o principio dc processo de planejamento e orgcamento
ascendentes, conforme legislacdo vigente;

XIV - propor critérios para programacdo e execugdo financeira e orgamentaria dos Fundos de Satde e
acompanhar a movimentagao e destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos, e deliberar sobre critérios de movimentagéo de recursos da Saude, incluindo
o Fundo de Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio, com base no que a lei disciplina;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacdo de contas e informagdes financeiras,
repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de satde e encaminhar dentncias
aos respectivos orgdos de controle interno e externo, conforme legislag@o vigente;
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XVIII - examinar propostas € denuncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a consultas
sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de salide, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de Saude, propor sua convocagdo
ordindria ou extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa
ao Pleno do Conselho Municipal de Saude, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de satde;

XX - estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos d= Saude, entidades, movimentos populares,
institui¢des publicas e privadas para a promog¢do da Saude;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de satde pertinente ao
desenvolvimento do Sistema Unico de Satude (SUS);

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnologica, observados os
padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXl - estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saide, divulgar as fungdes e
competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagio,
incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de acordo com
as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagido Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicac@o, bem como setores relevantes ndo representados nos
conselhos;

XXVI - acompanhar a aplica¢do das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e Educag¢io para a Satide no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatério das plenarias dos Conselhos de
Saude; e

XXIX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho Municipal de Saide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Satde.

CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

©
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Art. 21. O conselho Municipal de Saude promovera debates estimulando a participagdo comunitaria visando,
prioritariamente, a melhoria de servigos de satide no Municipio.

Paragrafo Unico. As reunides plenarias dos Conselhos de Satde sdo abertas ao publico e deverdo acontecer
em espagos e horarios que possibilitem a participa¢do da sociedade, conforme a quarta diretriz da Resolugdo
de n°. 453 de 10/05/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 22. A Prefeitura Municipal de Lagoa de Dentro garantira autonomia administrativa, dotagio orcamentaria,
autonomia financeira e a organizagao da secretaria executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico,
para o pleno funcionamento do CMS/Lagoa de Dentro.

Art. 23. E competéncia do Conselho Municipal de Satide funcionara segundo o que disciplina o seu Regimento
Interno, o qual devera ser adequado no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta lei.

Art. 24. O processo de renovagdo do CMS/Lagoa de Dentro ocorrera apds a aprovacdo da Lei, observando-se
o disposto do artigo 6° desta Lei;

§ 1°. Cabera a plenaria do Conselho Municipal de Saude escolher a Comissdo eleitoral entre seus membros;

§2°. O processo eleitoral devera ter sua convocagdo realizada por edital pablico, cabendo a Secretaria
Municipal de Satde sua divulga¢do no Portal da Transparéncia deste Municipio;

§3°. Cabera a secretaria executiva organizar o processo e conferir se as entidades que se apresentam preenchem
os requisitos exigidos;

§4°. O regimento interno deliberara sobre o processo eleitoral e sobre a elaboragdo de normas para sua
realizag¢@o, cabendo a Plendria editar as normas do procedimento eleitoral nos casos omissos;

Art. 25. De forma excepcional, caso ndo tenha tempo habil para aprovar o novo Regimento Interno do CMS,
no que ndo contrariar o determinado nesta Lei e Resolugdo de n® 453 de 10 de maio de 2012, do Conselho
Nacional de Saude, podera o Regimento Interno atual ser utilizado, para as eleigdes do CMS de Lagoa de
Dentro, apenas neste ano de 2021.

Art. 26. Esta lei revoga expressamente a Lei Municipal de n°® 277/1997 e todas as disposigdes em contrario.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE DENTRO, EM 30 DE MARCO DE 2021.
Aonl Qo Je sd
JOSE PEDRO DA SILVA
Prefeito



