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Lei Complementar N° 447/2012.
De 30 de Margo de 2012.

Dispde sobre o reajuste do Piso Salarial para os Professores subclasse
Al e monitores de creche com formagdo Pedagdgica e reajuste salarial
para os Professores, Especialistas em Educagio e Monitores de Creche
com Formagdo Pedagbgica, pertencentes as subclasses A2, A3, A4,
AS, Bl, B2, B3 e B4 do Magistério da Educagdo Basica Publica do
Municipio de Lagoa de Dentro, Estado da Paraiba, de acordo com as
Leis: Lei N.° 11.738/2008, (Lei do Piso Salarial de 16/06/200) e Lei
N° 421/2010, de 12 de julho de 2010, (Lei do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da Educagdo
Basica Publica do Municipio de Lagoa de Dentro, Paraiba) e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE LAGOA DE DENTRO, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei, faz saber que encaminha para
apreciagdo e votagdo o seguinte Projeto de Lei;

CAPITULO1

Art. 1° - Fica reajustado o Piso Salarial do Magistério Publico Municipal — Professores subclasse Al e
Monitores de Creche, com formagdo pedagégica, no percentual de 22,22% (vinte e dois virgula vinte
dois por cento), de acordo com a Lei Federal N.° 11.738/2008 e Lei Municipal N.° 421/2010.

Art. 2° - Os Professores, Especialistas em Educa¢do e os Monitores de Creche com Formagio
Pedagdgica, pertencentes as subclasses Al, A2 e B1 terdo reajuste salarial na ordem de 22,22% (vinte e
dois ponto vinte dois por cento).

Art. 3° - Os Professores, Especialistas em Educagio e Monitores de Creche com formagédo pedagogica,
pertencentes as subclasses A3 e B2, terdo reajuste salarial diferenciado na propor¢do de 15% (quinze
por cento), conforme Art. 47, da Lei Municipal N° 421/2010.

§ 1° — O valor do novo Piso Salarial e o Reajuste Salarial concedido aos Professores, especialistas em
Educagdo e Monitores de Creche com formagao pedagogica, pertencentes as subclasses Al, A2, A3,
Bl e B2, enquadrados como tal na Lei Municipal N.° 421/2010, estiio especificados nos anexos I e II,
desta Lei.

Art. 4° Fica implantado os salarios dos professores mestres e doutores pertencentes as subclasses A4,
AS, B3 e B4, obedecendo as seguintes proporgdes: 40% das subclasses B1 e A2, (professores que tem
formagdo a nivel de licenciatura) para as subclasses B3 e A4 ( professores com formagio a nivel de
mestrado) e 50% das subclasses B1 e A2 (professores que tem formagio a nivel de licenciatura) para as
subclasses AS e B4, ( professores que tem formagio a nivel de doutorado), respectivamente.
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§ 1° Os Salarios implantados para os Professores mestres e doutores, pertencentes as subclasses A4,
AS, B3 e B4, enquadrados como tal na Lei Municipal N.° 421/2010, estdo especificados nos anexos I e
II, desta Lei.

Art. 5° - O piso salanial e o reajuste salarial ¢ proporcional a jomada de trabalho de 25 (vinte e cinco)
horas semanais, cumpridas em unidade escolar, sendo 20 (vinte) horas/aula em regéncia de classe e 05
(cinco) horas em regime de atividades pedagdgicas e/ou capacitagdo em servigo.

Parigrafo Unico — Sio consideradas como horas em regime de atividades pedagdgicas e/ou
capacitagdo em servigo, aquelas destinadas a preparagio e avaliagdo do trabalho didatico, preparac¢do
de aulas, avaliagdo da produgdo dos alunos, planejamento, corregdo de atividades pedagégicas,
elaboragdo de projetos pedagogicos, a colaboragdo com a administragio da escola, is reunides
pedagbgicas e escolares, a articulagio com a comunidade e ao aperfeigoamento profissional e/ ou
capacitagdo em servigo e/ ou formagdo continuada, estudos e pesquisas, de acordo com o projeto
politico pedagoégico de cada escola e/ ou com sistema municipal de ensino.

CAPITULO I1
Da Remuneracio
Secio I
Do vencimento Bdsico

Art. 6° - A remuneragdo dos profissionais da educagdo basica publica municipal é composta pelo
vencimento e vantagens pecuniarias, nos termos de legislagio propria.

Pardgrafo Unico — O salario basico das classes e subclasses funcionais dos profissionais do
magistério da educagdo basica publica municipal, sera apresentadas conforme o especificado nos
anexos I e I1, no final desta Lei.

Art. 7° - O vencimento dos profissionais da educagdo basica publica municipal, obedecera a uma
progressdo aritmética de razio percentual ndo inferior a 5% (cinco por cento) entre os niveis da mesma
classe.

CAPITULO 111
Das Disposicdes Gerais, Transitorias e Finais

Art. 8° - Para todos os efeitos desta Lei, onde se 18 na Lei N° 421 de 12 de Julho de 2010, “professores
classes Al, A2, A3, A4, A5, B1, B2, B3 e B4”, leia-se professores classe A e subclasses Al, A2, A3,
A4 e A5, professores classe B e subclasses Bl, B2, B3 e B4, respectivamente.

Art. 9° - O artigo 8.° da Lei N.° 421 de 12 de julho de 2010, passara a vigorar com a seguinte redago:
“A carreira do Magistério da Educagio Basica Publica Municipal é constituida de cargos de
professores e especialistas em educagdo, doravante denominados de Profissionais da Educagdo Basica,
estruturados nas seguintes classes A e B e suas subclasses Al, A2, A3, A4, AS, Bl, B2, B3 e B4,
respectivamente”.
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I- PROFESSOR DO MAGISTERIO (MAG) CLASSE “A” — E o detentor de habilitagdo especifica do
magistério, obtida em curso de formagdo de professores, que atua na educagdo infantil, nos anos
iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano) e nos anos iniciais da educagdo de jovens e adultos e/ou
educagio do campo e no ensino de Libras e Braile, para o qual, no ultimo caso, o professor devera ter
Licenciatura em Libras em institui¢des credenciadas e/ou Licenciatura Plena em Disciplina Especifica
e/ou Licenciatura em Pedagogia, mais curso de Libras com carga horaria de no minimo 80h/a e sdo
classificados nas seguintes subclasses: Al — Pedagégico na modalidade normal, ou outro equivalente,
A2 - Licenciatura em pedagogia e/ou Licenciatura Plena em

Disciplina Especifica. Para o ensino de Libras e/ou Braile sera exigido Licenciatura em Libras em
institui¢des credenciadas, e/ou Licenciatura Plena em Disciplina Especifica e/ou Licenciatura em
Pedagogia, mais curso de Libras com carga horaria de no minimo 80h/a, A3 — Especializagdo na area
de educagdo e/ou areas afins a educagdo e/ ou na area de atuagio docente, e AS — Doutorado na area de
educagdo e/ou areas e educagio e/ou na area de formagdo académica e/ou na area de atuagio docente.

I - PROFESSOR DO MAGISTERIO (MAG) CLASSE “B” - E o detentor de habilitagdo especifica
do magistério em nivel superior, obtida em curso de formagdo de professores, na modalidade
Licenciatura Plena em Disciplina Especifica, que atua na area para qual foi habilitado nos anos finais
do ensino fundamental (6° ao 9° ano) e nos anos finais da educagio de jovens e adultos, incluindo
também o professor de Libras e Braile, para o qual, no altimo caso, o professor devera ter Licenciatura
em Libras em institui¢des credenciadas e/ou Licenciatura Plena em Disciplina Especifica, mais curso
de Libras com carga horaria de no minimo 80h/a e sdo classificados nas seguintes subclasses: B1 —
Licenciatura Plena em Disciplina Especifica, na area em que atua. Para o ensino de Libras e/ou Braile
sera exigido Licenciatura em Libras em instituigdes credenciadas, e/ou Licenciatura Plena em
Disciplina Especifica, mais curso de Libras com carga horiria de no minimo 80h/a, B2 —
Especializagdo na area de educagdo e/ou areas afins a educagdo e/ou na area de formagdo académica
e/ou na area de atuagdo docente, B3 — Mestrado na area de educagdo e/ou areas afins a educagéio e/ou
na area de formagdo académica e/ou na area de atuagio docente e B4 — Doutorado na area de educagdo
e/ou areas afins a educagdo e/ou na area de formagao académica e/ou na area de atuagiio docente.

Art. 10 — Os professores que desempenham suas fung¢des nos iniciais da Educagdo de Jovens e Adultos
com carga horaria semanal de 12:30h de atividades presenciais com o aluno e 5 horas em regime de
atividades pedagégicas e/ou capacitagdo em servigo, conforme artigo 5°, paragrafo tnico desta Lei,
totalizando carga horaria semanal de 17:30h, deverdo completar carga horaria complementar de
07:30h, em turno oposto ou seja manh ou tarde, em escolas do Sistema Municipal de Ensino.

§ 1.° O professor que desempenha suas fungdes nos iniciais da Educagdo de Jovens e Adultos podera
optar pelas 17,30h semanais, através de requerimento de proprio punho neste caso o mesmo fica
desobrigado a complementar sua carga horaria em turno oposto ou seja manh3 ou tarde, em escolas do
Sistema Municipal de Ensino e tera seus vencimentos proporcional a 17:30h semanal considerando a
classe, subclasse e nivel no qual se encontra.
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Art. 11 O art. 45 da Lei 421 de 12 de julho de 2010 passara a vigora com a seguinte redagdo: A partir
de 1° de janeiro de 2013, em se tratando de reajuste salarial, o vencimento basico dos profissionais do
magistério da Educagdo Basica Publica Municipal, obedecera a uma progressido aritmética de razio
percentual de 10% (dez por cento) da subclasse Al para subclasses A2 e Bl. 30% (trinta por cento)
das subclasses A2 e B1 para as subclasses A3 e B2. 40% (quarenta por cento) das subclasses A2 e B1,
para as subclasses A4 e B3 e 50% (cinquenta por cento) das subclasses A2 e B para as subclasses AS
e B4 e 5% (cinco por cento) entre os niveis da mesma subclasse, respectivamente.

Art. 12 A partir de janeiro de 2013, em se tratando de reajuste salarial, o inciso II do artigo 44 da Lei
421 de 12 de julho de 2010, passara a vigorar com a seguinte redagdo: O reajuste do Piso Salarial para
os professores da subclasse Al e monitores de creche com formagdo pedagogica, ndo podera ser
inferior ao indice de corre¢do do piso Salarial Nacional, conforme Art. 5° de Lei 11.738/2008 e tera
data base até més de margo de cada ano, retroagindo seus a 1° janeiro do ano em exercicio. O reajuste
salarial anual dos professores, especialistas em educagdo e monitores de creche com formagédo
pedagogica inseridos nas subclasses A2, A3, A4, A5, B1, B2, B3 e B4, podera ser diferenciado caso a
receita municipal nio comporte o reajuste nacional desde que sejam mantidos rigorosamente os
percentuais de razdio da progressdo aritmética de 10% (dez por cento) da subclasse Al para subclasses
A2 e Bl. 30% (trinta por cento) das subclasses A2 e B1 para as subclasses A3 e B2. 40% (quarenta por
cento) das subclasses A2 e B1, para as subclasses A4 e B3 e 50% (cinquenta por cento) das subclasses
A2 e Bl para as subclasses A5 e B4 e 5% (cinco por cento) entre os niveis da mesma subclasse,
respectivamente.

Art. 13 O artigo 6° da Lei Complementar n°® 412/2009, combinado com o artigo 67 da Lei n° 421 de 12
de julho de 2010 e artigo 5° da Emenda Modificada de 10 de junho de 2010, passara a vigorar com a
seguinte redagdo: “Os monitores de creche, detentores de formagdo pedagégica terdo direito ao piso
salarial, sendo enquadrados no nivel I das classes A ou B e suas subclasses Al, A2, A3, A4, A5, BI,
B2, B3 e B4 equivalente a sua formagdo pedagégica e terdo direito apenas a progressdo vertical
enquadrado-se no nivel I de uma subclasse para outra, dentro da estrutura basica do Plano de Carreira e
remuneragio do Magistério Publico Municipal, apos a cumprimento do estagio probatorio, conforme §
4° do artigo 30, combinado com os artigos 27, 28 e 29 da Lei 421/2010.

§ 1° Apés o cumprimento do estagio probatorio, a progressdo vertical de uma subclasse para outra tera
sequéncia obedecendo ao prazo de permanéncia de 3 (trés ) anos em cada subclasse, respectivamente.

§ 2° O quinquénio dos monitores de creche enquadrados no capt desta Lei, sera calculado na razio de
5% para cinco anos, 10% para dez anos, 15% para quinze anos, 20% para vinte anos, e 25% para vinte
e cinco anos, tomando como base o nivel I da subclasse em que o mesmo estiver inserido, apos
caréncia de cinco anos na subclasse de origem, levando-se em consideragdo a data de admissdo, sem
efeito de progressdo horizontal entre os niveis da mesma subclasse.
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Art. 14 Para ter direito ao beneficio estabelecido no Art. 13, o monitor de creche devera encaminhar
requerimento de proprio punho a gestdo municipal, anexada copia autenticada do Diploma que
comprove sua formagdo pedagogica, de acordo com a subclasse pretendida.

Art. 15 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos para fins de
reajuste salarial a 1° de janeiro de 2012, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Lagoa de Dentro/PB.
Lagoa de Dentro, 30 de margo de 2012.

Sueli Madruga Freire
Prefeita Constitucional
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ANEXO I
ESTRUTURA BASICA PARA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CARGA HORARIA: 25 HORAS SEMANAIS

I- QUADRO PERMANENTE

PROFESSOR DO MAGISTERIO (MAG) CLASSE “A” E MONITORES DE CRECHE COM

FORMACAO PEDAGOGICA
NIVEL |I I 111 1\ VI
CLASS
i 906,75 952,08 99742 | 1.042,76 | 1.088,10 | 1.13343
g 99742 | 1.047,29 | 1.097,16 | 1.147,03| 1.196,90 | 1.246.,77
2 133633 | 1.403,14 | 1.469,96 | 1.536,77| 1.603,59 | 1.67041
o 139633 | 1466,14 | 153596 | 1.605,77| 1.67560| 1.74541
o aL 1496,07 | 157087 | 164567 1.72048| 179528 | 1.870,08
NIVEL |1 I I v v VI TOTAL
Classe
Quantida
Al 08 02 02 00 00 02 14
A2 02 06 04 00 01 02 15
A3 0 0 0 0 0 0 0
Ad 0 0 0
A5 0 0 0




¢

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO
LAGOA DE DENTRO - PB
PODER EXECUTIVO

Jomal Oficial do Municipio de Lagoa de Dentro — PB, criado em 20 de maio de 1977 pela Lei Municipal N°
128/77, publicado no diario oficial do Estado da Paraiba.
PUBLICACAO DO DIA 30 DE MARCO DE 2012.

ANEXO 11
ESTRUTURA BASICA PARA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CARGA HORARIA: 25 HORAS SEMANAIS

1- QUADRO PERMANENTE

PROFESSOR DO MAGISTERIO (MAG) CLASSE “B”,
ESPECIALISTAS EM EDUCACAO E MONITORES DE CRECHE COM FORMACAO

PEDAGOGICA
NIVEL |1 1] I v v VI

CLASS
ol 99742 | 1.04729 | 1.097,16 | 1.147,03 | 1.196,90 | 1.246,77
B2 1.336,33 | 1.403,14 | 146996 | 1.536,77 | 1.603,59 | 1.670,41
B3 139633 | 1466,14 | 153596 | 1.605,77| 1.675,60 | 1.745.41
5 1.496,07 | 1.570,87 | 1.64567| 1.72048 | 1.79528| 1.870,08

NIVEL I I 1] v Vv VI TOTAL

Classe

Quantidade
B1 03 05 01 00 00 03 12
B2 00 23 35 01 03 12 74
B3 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 0 0 0 0 0
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