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AUTORIZA O PODER EXECUTIVO EFETUAR
ADMISSAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
ATENDENDO EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIOAL DO MUNICIPIO DE LAGOA DE DENTRO - PB

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A fim de atender necessidades de excepcional interesse
publico, fica o Poder Executivo Municipal autorizado proceder a admissao de
pessoal por tempo determinado, mediante contrato administrativo padronizado, do

qual constarao os direitos, deveres, vantagens e obrigagdes das partes.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, sera considerado como de
excepcional interesse publico o atendimento dos servigos que, por sua natureza,
tenham caracteristicas inadiaveis e delas decorram ameaca ou prejuizo a vida, a
seguranga, a administragao publica, a continuidade de obras e servigos de infra
estrutura e a subsisténcia, bem como as atividades de apoio a educacao, saude e

cultura.

§ 2° - A vinculagao contratual extingue-se, automaticamente, pelo
decurso do prazo langado no contrato respectivo, sem quaisquer outras

formalidades, ou por interesse publico.

§ 3° - 0 pessoal admitido nas condigoes deste artigo sera contribuinte do
INSS Instituto Nacional de Seguro Social.



Art. 2° - Para os fins previstos no artigo 37, inciso IX, da Constituigdo

Federal, consideram-se como excepcional interesse publico as admissdes que
visam:

I. Ao atendimento de situagdo de calamidade:

Il. A promogéo de campanhas de saude publica:

lll. O combate a surtos epidémicos.

IV. A implantagdo e manutengédo de servigos essenciais a populagéo,

especialmente, a continuidade de obras e a prestagdo de servigos de

seguranga, agua, esgoto, energia elétrica, limpeza publica,

comunicagao, servigos administrativos e relativos a cultura, esportes e

lazer;

V. A execugao de servigos técnicos, fiscalizagéo, supervisao ou
gerenciamento de obras e servigos de intra-estrutura e administragdo geral do
municipio e,

VI. O suprimento de docentes em salas de aula, creche e de pessoal
especializado de saude, nos casos de licenga para repouso a gestantes, licenga
para tratamento de saude, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
licenca para tratar de interesse particular, exoneragao, demisséo, aposentadoria e

falecimento.

Art. 3° - As admissdes de que trata o artigo anterior, serdo feitas pelo
prazo de 6 (seis) meses, e restringir-se-do ao periodo do ano civil e do respectivo
exercicio financeiro, permitida a prorrogagdo por mais 6 (seis), limitadas aos

quantitativos de que trata o Anexo a esta Lei.

Art. 4° - A admissdo sera autorizada pelo Chefe do Poder Executivo,
mediante proposta, devidamente justificada, do Secretario Municipal em cuja area
a admissdo se faga indispensavel, o qual assinaréa o tempo de contratagdo

respectivo, conjuntamente com o Secretario de Administragéo.

§ 1° - Da proposta constardo, necessariamente, o nome do candidato, a
fungdo em que sera admitido, o local e horario de trabalho, o prazo de duragéo e o

valor do estipéndio correspondente.



§ 2° - Os atos de admissdo deverdo ser publicados sob forma de

resenha, no Jornal Oficial do Municipio, e deles serdo dados conhecimento ao
Tribunal de Contas do Estado - TCE.

Art. 5° - Para a admissdo, que somente podera ser feita com a
assisténcia de recursos orgamentarios proprios, serdo exigidos os seguintes

documentos comprobatdrios de:

| - nacionalidade brasileira;

Il - ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

Il - estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

IV - estar em pleno gozo dos direitos politicos.

V - ter boa conduta;

VI - gozar de boa saude e,

VII - titulo especifico ou profissional que comprove a habilidade para o

desempenho de fungao técnica.

Paragrafo unico - Os documentos referidos no inciso VI serdo expedidos

pelo servigo de Biometria Médica do Municipio.

Art. 6° - E vedado o desvio de fungdo de pessoal admitido nas
condigbes desta Lei, sob pena de nulidade do ato, com a conseqlente

responsabilidade da autoridade que permitir ou autorizar tal distorgao funcional.
Art. 7° - 0 admitido fara jus:

. Ao estipéndio fixado no respectivo contrato, reajustado
periodicamente nos indices gerais conferidos aos servidores publicos do
municipio;

[I. Salario-familia;

[ll. Diarias;

IV.Ressarcimento de danos e prejuizos decorrentes de acidentes no
trabalho, no exercicio de determinadas zonas ou locais e de execugao

de trabalho de natureza especial, com risco de vida ou a saude e,



V. Licenga para tratamento de saude, ndo podendo ir além do prazo de

duragéo previsto no ato de admissao.

Paragrafo unico - A fim de atender aos encargos previstos nos incisos |

a VI deste artigo, o municipio recolhera ao Instituto Nacional de Seguro social -

INSS, valor idéntico ao percentual descontado mensalmente pelo admitido, de

acordo com as normas previstas pelo 6rgéo.

Art. 8° - 0 contrato administrativo autorizado por esta Lei ndo confere, ao

contratado, vinculo trabalhista de qualquer natureza com o contratante, sendo

assim, de natureza estritamente administrativa, se regendo pela legislagao civel.

Art. 9° - A dispensa do admitido ocorrera:

I. A pedido;
Il. A critério da administragao, quando o admitido ndo corresponder ou
ndo desempenhar satisfatoriamente as atribuigbes que l|he forem
conferidas e,

1

[ll. Por interesse da administragao publica.

Art. 10 - Fica aplicada a pena de dispensa com a consequente rescisao

unilateral do contrato, quando o admitido:

l. Incorrer em irregularidade funcional;

Il. Ausentar-se injustificadamente do servigo por mais de 15 (quinze)
dias consecutivos, caracterizando o abandono de fungéo e,

lll. Faltar ao servico sem causa justificada, por mais de 30 (trinta) dias

intercalados, nos casos de contratos com prazo maximo de 12 meses.

Art. 11 - A rescisdo do contrato ou ato de dispensa a que se referem os

artigos 9° e 10, compete:

I. Ao Secretario Municipal da Administragdo, nos caos do art. 9°, Inciso |




Il. Ao Prefeito Municipal, nos casos dos incisos Il e Ill do art. 9° e inciso

l, I e lll, do artigo 10.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario e retroagindo os seus efeitos a 2 de janeiro de
2006.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE LAGOA DE DENTRO, Estado da Paraiba. em 26 de janeiro de
2006.
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JOSE EDSON DA COSTA SILVA
PREFEITO/CONSTITUCIONAL




. . ANEXO ao Projeto de Lei n° 01/06, de 06.01.2006

U

FUNGCAO N° DE VAGAS

VIGILANTE

GARI

ASG - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
o COVEIRO

MEDICO

ENFERMEIRO (A)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL
TECNICO DE LABORATORIO
SUPERVISOR ESCOLAR
MOTORISTA
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Prefeito Constitucional



